
Depuis 25 ans, la Fondation Médéric Alzheimer, en s’appuyant sur la recherche en sciences humaines et sociales et 
en santé publique, fait progresser l’état des connaissances de la maladie d’Alzheimer, sur son environnement et sur 
la vie avec la maladie via notamment son Observatoire. Notre vision : bâtir une société inclusive, développer la 
prévention, améliorer l’accompagnement. La Fondation met en œuvre une approche pluridisciplinaire et 
décloisonnée : biomédicale, médico-sociale, juridique, économique afin d’avoir une vue d’ensemble de la maladie 
d’Alzheimer et agir de manière proactive. Elle apporte son soutien aux jeunes chercheurs et aux équipes de 
professionnels. 

Le/la responsable de projet – chargé(e) d’études sera chargé(e) de mener à bien une ou plusieurs études 
en construisant, suivant et contrôlant l’ensemble de son déroulement, conformément aux process de la Fondation. 
Les études peuvent être de nature et de sujet multiple, conformément aux orientations stratégiques fixées 
par la Fondation. 

Un(e) responsable projet – chargé(e) d’études – Temps Plein – CDD de 12 mois 
évolutif vers un CDI 

À pourvoir immédiatement 

Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice générale, le ou la responsable projet - chargé(e) d’études aura 
pour mission : 

1) Piloter des projets de recherche en SHS

• Assurer une veille prospective sur l’écosystème Alzheimer ;
• Construire un projet d’étude : objectif, gestion administrative et juridique, planification, suivi 

budgétaire… ;
• Assurer la collecte des données, leur traitement, leur interprétation ;
• Assurer la valorisation des travaux en français et en anglais par la rédaction de différentes 

publications, des interventions orales ou toute autre « production » adaptée ;

2) Contribuer à l’activité de la Fondation

• Assurer un support opérationnel aux responsables : de projets nécessitant les compétences

(comme les initiatives de terrain soutenues par la Fondation par exemple) ;
• Assurer une veille sur les sujets couverts par ses projets en cours, et de manière plus générale, 

sur l’actualité de l’écosystème Alzheimer ;
• Contribuer à la mise en place de la stratégie de la Fondation.

PROFIL RECHERCHÉ 

• Master 2/ doctorat en sciences humaines et sociales appliquées à la santé (Géographie, 
Économie, Sociologie, Anthropologie, Gestion…) ;
• Expérience souhaitée de 3 à 5 ans dans un poste équivalent ;
• Maitrise :

o Des méthodes statistiques des outils de traitement des données (Stata ou R) ;
o La maitrise des SIG serait un plus ;
o Des outils informatiques de lancement d’enquête (Sarbacane, Key Survey) et de 
bureautique ;
o Des connaissances en ingénierie d’enquête et en gestion de base de données sont 
souhaitables en particulier pour permettre une collaboration prolongée.



COMPÉTENCES ATTENDUES 

• Très bonne aptitude rédactionnelle

• Esprit d’analyse et de synthèse

• Anglais (lu, écrit, parlé)

• Une connaissance du domaine de la gérontologie serait un plus

• Une connaissance du secteur médico-social serait un plus

• La connaissance des modalités de fonctionnement des FRUP serait un plus

POSITIONNEMENT DU POSTE 

 Cadre

 CDD de 12 mois avec possibilité d’évolution en CDI

 Rattaché à la direction générale

 Rémunération selon profil et expérience

QUALITÉS REQUISES 

 Excellente expression orale et rédactionnelle

 Esprit de synthèse

 Bon relationnel

 Forte capacité d’organisation, rigueur et méthode.

 Discrétion, sens de la confidentialité

Poste à pourvoir immédiatement. 

La Fondation Médéric Alzheimer est engagée dans une politique de recrutement sans aucune discrimination, 
respectant la RGPD, fondée sur les compétences/expérience et le profil des candidats, sans considération de leur 
genre, leur âge, leur nationalité, leur origine ethnique, leur orientation sexuelle, leur statut de travailleur 

handicapé (RQTH). La Fondation Médéric Alzheimer encourage toutes les personnes compétentes à postuler. 




